
 

CURRICULUM VITAE 
 
URS FREY 
Dr. oec. HSG  
 
 
 
 
AKADEMISCHE LAUFBAHN 
         

STEINBEIS UNIVERSITÄT BERLIN (SHB)  
Juniorprofessur im Bereich der strategischen Unternehmensführung für mittelständische, familien-
geführte Unternehmen, September 2007 – August 2013 
 
UNIVERSITÄT ST.GALLEN (HSG) 
Dissertation im Weiterbildungsbereich, Abschluss Dr. oec. HSG, 2002 
 
UNIVERSITÄT ST.GALLEN (HSG) 
Studium der Betriebswirtschaftslehre, Abschluss lic. oec. HSG, 1995 
 
GYMNASIUM THUN (KANTON BE) 
Schwerpunkt Wirtschaft und Recht, Abschluss Matura Typus E, 1988 

 
 
LAUFENDE TÄTIGKEITEN  
             

seit 2018 Inhaber und Geschäftsführer der 7impact AG, Appenzell (vgl. www.7impact.com) 

seit 2017 zertifizierter Team Performance Practitioner (TPP®)-Berater nach Drexler Sibbet  
(TMS-Akademie GmbH, Bad Nauheim D) 

seit 2017 Vizepräsident des Verwaltungsrates und ab 2018 Leiter des Anlageausschusses des 
Verwaltungsrates (AA VR) der ASGA Pensionskasse, St.Gallen - CHF 16 Mia. AuM 

seit 2015 Mitglied des Stiftungsrates und des Vermögensanlagerates dreier kirchlicher 
Stiftungen der Erzdiözese München Freising (Kardinal Marx) - € 2.4 Mia. AuM 

seit 2012  Mitglied der Anlagenkommission der ASGA 

seit 2011 selbständiger Trainer und Key-Note Speaker im Bereich Persönlichkeitsentwicklung 
und Management (vgl. www.urs-frey.com) 

seit 2010  Verwaltungsrat in (z.T. internationalen) familiengeführten Unternehmen 
unterschiedlicher Branchen 

seit 2008 Verwaltungsrat der ASGA  

seit 2007 zertifizierter Team Management System (TMS®)-Berater  
(TMS-Akademie Freiburg i. Breisgau D und Yorkshire GB) 

seit 2004 Strategieberater und Coach für Unternehmensentwicklung für mittelständische 
(familiengeführte) Unternehmen im deutschsprachigen Raum 

seit 2003 Lehrbeauftragter für Betriebswirtschaftslehre an der Universität St. Gallen 
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ABGESCHLOSSENE TÄTIGKEITEN  
             

2013 - 2017 Inhaber und Geschäftsführer der hepta strategy gmbh, St. Gallen 

2010 - 2017 Leiter Bereich Consulting & Services des KMU-HSG 

2006 - 2015 Dozent für Strategische Unternehmensführung und Familienunternehmen an der 
Universität Liechtenstein 

2004 - 2017 Gründer und Mitglied der Geschäftsleitung Center für Family Business (CFB- HSG) 
der Universität St. Gallen 

2001 - 2017 Mitglied der Geschäftsleitung KMU-Institut der Universität St.Gallen 

2001 - 2009  Leiter Weiterbildung KMU-Instituts der Universität St.Gallen (KMU-HSG)  

1995 - 2001 Projektleiter am Institut für gewerbliche Wirtschaft (IGW) der Universität St.Gallen  

 
 
ERFAHRUNG 
             

15 Jahre Referent mit Schwerpunkt strategische Unternehmensführung und Geschäfts-
modellinnovation in mittelständischen (Familien-)Unternehmen an zahlreichen 
Universitäten und Fachhochschulen im deutschsprachigen Raum 

11 Jahre Selbständige Beratungs- und Coaching-Tätigkeit in den Bereichen Unternehmens-
entwicklung, Strategische Positionierung, Strategieentwicklung und Nachfolge-
regelung 

  8 Jahre Key-Note Speaker und Moderator von Tagungen mit wirtschaftlichen Themen 

10 Jahre Verwaltungsrat und Stiftungsrat mehrerer z.T. international tätigen Familien-
unternehmen, einer BVG-Sammelstiftung und dreier kirchlichen Stiftungen 

17 Jahre Konzeption und Durchführung von massgeschneiderten Inhouse-Schulungen 
(Training) für mittelständische Firmen 

23 Jahre Führen von Unternehmerforen und Erfahrungsaustauschgruppen  

23 Jahre Betreuung von öffentlichen Seminaren und Tagungen, wie bspw. das  
St. Galler Management Seminar, die Bautagung oder der Schweizer KMU-Tag 

 
 
AUFGABENGEBIETE 
             

• Nachhaltige Strategie- und Unternehmensentwicklung 
• Geschäftsmodellentwicklung und -innovation 
• Begleitung von Nachfolgeregelungen in Familienunternehmen 
• Teamanalyse für Führungspersönlichkeiten nach dem TMS®-Ansatz  
• Teamentwicklung für Führungsteams in Unternehmen nach der TPP®-Methode 
• Key-Note Speaker GSA (German Speaker Association e.V., München)  
• Top 100 Trainer (Speakers Excellence Deutschland Holding GmbH, Stuttgart) 
• Moderation von Arbeitsgruppen, Tagungen und Anlässen unterschiedlicher Art und Grössen 
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PERSONENPROFIL UND PUBLIKATIONEN 
             

https://www.alexandria.unisg.ch/persons/587 
 
 
PERSONENPROFIL AUF LINKEDIN 
             

https://www.linkedin.com/in/urs-frey-17b78248 
 
 
SPRACHEN 
             

Deutsch (Muttersprache)  
Englisch (in Wort und Schrift)  
Französisch (Schulkenntnisse) 
Italienisch (Grundkenntnisse) 
 
 
PERSÖNLICHE ANGABEN 
             

Geburtsdatum  7. April 1968 
Nationalität  Schweizer 
Heimatort  Steffisburg (BE)  
Konfession  reformiert 
Zivilstand  verheiratet, seit 15. August 1997 mit Antonella Frey (geb. Berti) 
Kinder  Giulia M. Frey, 20 Jahre, Kauffrau 
  Alessandro L. Frey, 18 Jahre  
 
Adresse   Goethestrasse 74, CH-9008 St.Gallen, Schweiz 
Erreichbarkeit Telefon Privat:     +41 (0)71 246 00 35   

Mobile:  +41 (0)76 568 12 21 
 Büro:      +41 (0)71 788 23 77 
Erreichbarkeit eMail Büro:      urs.frey@7impact.com 

Privat:     urs.frey@mac.com 
 
 
FREIZEITAKTIVITÄTEN 
             

Malen und Kunst   Impressionismus, Fauvismus, Blaue Reiter 
Ausgleichssportarten   Schwimmen, Skifahren, Krav Maga 
Familie    Wandern, gemeinsame Ferien, Gartenarbeit 
Motorradfahren  Harleytouren mit Freunden 


